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FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION AL EJECUTOR TOLIMA

A. Informacién General

Dependencia responsable:

Cadigo de la meta: P1S41MP1

Nombre de la meta: Apoyo en la atencidon a 400 nifios, nifas, adolescentes y
jovenes, con enfoque pedagdgico y restaurativo, del sistema
de responsabilidad penal para adolescentes y en proceso
administrativo de restablecimiento de derechos.

Indicador de producto: Numero
Tipo de Indicador: Acumulado
Meta del Cuatrienio: 400

B. Informacién Especifica de la Meta
META META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO
PROGRAMADA EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA
VIGENCIA ESTE CARGUE ** VIGENCIA

ALCANZADA *
120 291 25 316

*Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacion es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

C. Definicion de Tiempos de Reporte
Fecha del Reporte: 14/07/2026

Periodo de Reporte: 01/01/2026 al 14/07/2026

D. Relacion de Soportes y Evidencias
TIPO DE SOPORTE
FOTOGRAFICO o VIDEOS X
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
INFORME
OTRO ¢ CUAL? (Indicar)

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 25
FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢, CUAL? (Indicar)

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiarios y enumere cuantos son / solo si aplica)

"La uUnica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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F. ldentificacion de Enfoque Diferencial y Territorial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y .
TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

TERRITORIAL URBANO 2
RURAL

INDIGENA

ETNICO AFRO 1
RROM

HOMBRE 25
) MUJER
GENERO OTRO
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS) 23
(18 A 28 ANOS) 2
(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

CONDICIONES DIFERENCIALES Y EXTREMA POBREZA
DE VULNERABILIDAD DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si

aplica)
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacion con enfoque diferencial, ya que un beneficiado

puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

ACTIVIDADES REALIZADAS

2 Actividad ejecutada por gestidon institucional o por parte del recurso humano de la
dependencia, no recursos de inversion.

CICLO VITAL

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

Durante el presente periodo se llevaron a cabo actividades dirigidas a 25 adolescentes y
jovenes infractores del Sistema de Responsabilidad Penal, asi:

NOMBRE OPERADOR ADOL[ESCENTES Y
JOVENES
DAYAG CREE IRAJ — SEDE TOTUMO 25
Total 25

2.1. Actividad fisica para la promocidon de estilos de vida saludables

"La uUnica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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ACTIVIDADES REALIZADAS

El profesional Chartfi Adolfo Géngora dirigié una actividad fisica enfocada en la promocion de
estilos de vida saludables, mediante ejercicios de activacion corporal y dinamicas de integracién
que incentivaron la participacién de los jovenes.

Esta actividad permiti6é fortalecer habitos saludables, promover el bienestar fisico y emocional y
generar un ambiente favorable para el desarrollo de las actividades posteriores.

2.2. Desarrollo del taller "Habilidades Blandas"

La profesional Liam Viviana Padilla desarroll6 el taller sobre Habilidades Blandas, iniciando con
una actividad de apertura basada en preguntas orientadoras y mensajes reflexivos relacionados
con la importancia de fortalecer las competencias socioemocionales.

Durante su intervencion presento el objetivo del taller y abordé habilidades fundamentales como
la comunicacion asertiva, el trabajo en equipo, la empatia, la autorregulacion emocional, la
resolucion de conflictos y la toma de decisiones responsables.

Como actividad central se desarrollé la dinamica denominada "Decisiones que pesan”, mediante
la cual los jovenes analizaron diferentes situaciones de la vida cotidiana, identificando las
posibles consecuencias de las decisiones adoptadas y reflexionando sobre la importancia de
actuar con responsabilidad frente a cada situacion.

Posteriormente, se realizd un ejercicio de reflexion guiada que permitio a los participantes
expresar sus opiniones, compartir experiencias y reconocer la importancia de fortalecer sus
habilidades personales para afrontar los retos presentes y futuros. Finalmente, el taller concluyo
con la actividad denominada "Mi decisiéon segura", en la que cada participante identifico
compromisos personales encaminados a tomar decisiones conscientes y responsables en su
vida diaria.

2.3. Socializacion de la tematica "Derechos y Deberes de los Niiios, Nifias y Adolescentes™

La profesional Rocio del Pilar Quifiones, desarrollé la tematica relacionada con los Derechos y
Deberes de los Nifos, Nifias y Adolescentes, iniciando con una explicacion sobre el significado,
alcance e importancia de estos principios dentro de los diferentes entornos de convivencia.

Durante la actividad promovié un espacio participativo en el que los jovenes identificaron los
derechos que consideran fundamentales para su desarrollo integral y reflexionaron sobre los
deberes que deben cumplir dentro del Centro de Atencion Especializada, en los espacios
educativos y en su interaccion con docentes, compareros y demas personas que hacen parte de
su entorno.

Asimismo, enfatizd que el ejercicio de los derechos estd acompafiado del cumplimiento
responsable de los deberes, destacando valores como el respeto, la solidaridad, la tolerancia y la
corresponsabilidad.

Como estrategia metodologica, se conformaron grupos de trabajo con el propésito de fortalecer
los conocimientos adquiridos durante la jornada. Cada grupo desarrollé ejercicios relacionados
"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma

institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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ACTIVIDADES REALIZADAS

con las tematicas abordadas, favoreciendo el analisis, el didlogo, la participacién y el trabajo
colaborativo.

Posteriormente, se llevd a cabo una socializacion de las conclusiones construidas por cada
grupo, generando un espacio de reflexion colectiva que permitio fortalecer la comprension de la
importancia de las habilidades blandas, el respeto por los derechos y el cumplimiento de los
deberes como elementos fundamentales para una adecuada convivencia y para su proceso de
resocializacion e inclusion social.

2.4 Entrega elementos donados por la DIAN

Como cierre del proceso, la Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial de la
Gobernacion del Tolima realizé la entrega de un obsequio institucional para cada uno de los
jévenes participantes, como muestra de reconocimiento por su compromiso, participacion activa
y disposicion durante el desarrollo de las actividades. Lo anterior, en el marco de las donaciones
realizadas por la DIAN, para poblaciones vulnerables.

En total durante lo corrido del 2026, han participado directamente de las actividades, 115 nifios,
nifias y adolescentes, asi:

Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos: 60 del Albergue Alfonso Lopez y
Fundacion Macami.

Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes : 55 de Dayag Cree - Cielos de Ibanasca,
Fundaciéon Munay y Dayag Cree - Sede Totumo

Nota: El formato esta disefiado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

e Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecuciéon de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la
actividad del plan de accioén del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN.

e Si el cumplimiento de la meta se logra por gestion institucional, indicar la entidad que apoyd su desarrollo y en lo posible el
recurso ejecutado

® Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las
actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar

los campos de Nombre del Proyecto. Cédigo BPIN y Actividad especifica del Plan de Accion del proyecto.

H. LOCALIZACION (inversion focalizada
BIEN Y SERVICIO

MUNICIPIO VALOR * RP**

TOTAL, EJECUTADO

*: solo si aplica.
RP*; registro presupuestal.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."


http://actividades.lo
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I. EVIDENCIAS (nombrar los archivos anexos que soportan las actividades anteriormente
diligenciadas)

Se deben adjuntar las evidencias que respaldan las actividades reportadas. Estos archivos son el
soporte técnico que demuestra el cumplimiento fisico de la meta de producto.

-Anexo registro fotografico.

Cordialmente,

JUAN ESTEBAN ARCILA DUARTE
Director de Infancia y Juventud

Elaborado: Martha Astrid Pefia - Profesional Contratista/ Secretaria de Inclusidén Social y Enfoque Diferencial — Direccion de
Infancia y Juventud

Revisado y Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera— Profesional Universitario. Despacho SISED

Cargado por: Luz Mary Patifio — Profesional Contratista secretaria de Planeacion, Prospectiva y Tics

Control de Cambios

Primera Emision Formal del Formato 01
28/06/2022 Unico para el cargue de la informacion
en el aplicativo Ejecutor Tolima

Se actualizé la codificacion del proceso
08/04/2026 y las tablas de informacién en el 02
formato, asegurando consistencia,
claridad y alineacion con los estandares
documentales vigentes

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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